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  اصل پروانه قبلي شركت  - 1

نفر مهندس داراي پروانه اشتغال به كار در صلاحيت اجرا در هيأت مديره شخص حقوقي كه يك نفر آنان در رشته  2دارا بودن حداقل  -2
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  بخش عضويت–سازمان از مديريت سرمايه مهندسي اخذ نامه گواهي عضويت حقوقي در  -3

  موضوع فعاليت شخص حقوقي كه بايستي انجام خدمات اجراي ساختمان باشد.(تصوير اساسنامه شركت/موسسه -4

(امضا مديرعامل به نحوي كه امضاي ايشان جزء  آگهي تاسيس يا ثبت شركت يا موسسه در روزنامه رسمي جمهوري اسلامي ايران -5
ذكر شود.) دقت گردد دارندگان امضاء مجاز شركت درصورتيكه به غيراز 16مضاي مجاز در امور تخصصي موضوع ماده دارندگان حق ا

  مديرعامل كسي صاحب امضاء مجاز باشد كلمه مديرعامل يا .. مورد قبول نمي باشد مديرعامل و..... مورد قبول مي باشد.

مندرج در روزنامه رسمي جمهوري اسلامي ايران منضم به يك نسخه از موسسه، محل  شركت/ هيئت مديره  آگهي آخرين تغييرات -6
 صورتجلسه مجمع عمومي آن

نوع توجه :   .رج تاريخ و شماره نامه ارائه شودرخواست رسمي تمديد يا تغييرات با شرح دقيق  (در سربرگ شركت با دد -فرم الف -7
   .درخواست در ابتداي سامانه نيز بايد بدرستي ثبت شده باشد

ها قرص صورت جديد با زمينه سفيد (بدون عينك، كلاه، كروات، زيور آلات و دستمال گردن بدون روتوش، براي خانم 6*4عكس رنگي  -8
 )مشخص و با حجاب

  )https://patmak.mrud.ir( عوارض صدور پروانه اشتغال به كار اشخاص حقوقي در سامانه پاتمك خت الكترونيك هزينهارسيد پرد -9

بامراجعه به سايت  سوابق كلي بيمه (نام كارگاه بيمه كننده مشخص باشد.) بيمه بايستي از خود شركت متقاضي پرداخت گردد.گواهي  - 10
نه  كنترل خواهد شد سوابق بيمه در زمان تمديد يا ارتقاء پروا ) "ب  "فرم بيمه سلامت و تامين اجتماعي و (اخذ نامه از بيمه نيروهاي مسلح

 در صورت خلاف اظهار به شوراي انتظامي معرفي خواهند شد.

ماه اعتبار براي 3داشتن حداقل (تصوير پشت و روي پروانه اشتغال به كار مدير عامل ،هيات مديره و اعضاي امتياز آور شركت/موسسه -11
  پروانه اشتغال حقيقي اعضا شركت الزامي است .)

سوابق حرفه اي در امر اجرا شركت براساس انطباق با ليست بيمه كارهاي اجرا شده(فقط براي صلاحيت  ارائه: 1كاربرگ شماره  -12
   )پيمانكاري

 : امتياز بندي پروانه اشتغال به كار اعضاي هيأت مديره شاغل درشخص حقوقي  2كاربرگ شماره  - 13

سمي دادگستري يا ماده راه برگه تاييد كارشناسان به همر مستندات توان مالي، امكانات و تجهيزات سازندگان- 3كاربرگ شماره  - 14
بعد از بررسي پرونده توسط مديريت سرمايه  27كارشناسان رسمي دادگستري يا ماده توضيح : – )(فقط براي صلاحيت پيمانكاري27

 مهندسي  طي نامه معرفي خواهد شد.

 )مراه تاييديه ناظر(فقط براي صلاحيت پيمانكاريمستندات مطلوبيت كارهاي اجرا شده توسط سازنده به ه-  4كاربرگ شماره   -15

فرم خوداظهاري مديرعامل، اعضاي هيات مديره و شاغلين امتياز آور شركت/موسسه(تمام وقت) گواهي امضا شده در دفاتر اسناد  - 16
  رسمي

  شخص حقوقي  خوداظهاري مديرعامل داراي پروانه اشتغال حقيقي  جهت صدور پروانه اشتغال به كار -5كاربرگ شماره    
 خوداظهاري عضو هيأت مديره داراي پروانه اشتغال حقيقي جهت صدور پروانه اشتغال به كار شخص حقوقي -5كاربرگ شماره    

         

فرم تكميل و تائيد شده تغيير فيلد كاري براي اعضا اروميه توسط خدمات مهندسي و براي اعضا شهرستان (نامه عدم كاركرد دفتر  - 17
يا سايت سازمان بخش پروانه  قابل تهيه از واحد كپي سازمان-   با تائيد مديريت دفاتر نمايندگي استان ( اعضاء جديدالورود)نمايندگي ) 

 اشتغال

توضيح: (اجاره نامه يا اسناد مالكيت با روزنامه  تصوير سند مالكيت يا اجاره نامه محل شركت/موسسه بنام شخصيت حقيقي يا حقوقي -18
تطبيق داده خواهد شد دقت گردد با اطلاعات شركت در سپامك مغايرت  پروانه شخص حقوقي و كد پستي و شماره تلفنرسمي و آدرس ظهر 

 نداشته باشد در صورت مغايرت آگهي روزنامه رسمي تغييرات محل شركت بايستي ارائه و در سپامك نيز اصلاح گردد.)

در صورت تغييرات در زمان   شركت/موسسه در سربرگ شركت/موسسهآخرين آگهي روزنامه رسمي و تعهد محل ارائه تعهد اعلام  -19
 اعتبار پروانه 

 تكميل كاربرگ اعلام مشخصات محل، تجهيزات و امكانات شركت/موسسه -20

  قانون مالياتهاي مستقيم به مبلغ پنج هزار تومان 46ماده  11تصوير پرداخت حق تمبر بند  -21

مديره و ساير شاغلين امتياز آور شركت براساس انطباق با ليست بيمه كارهاي اجرا ارائه سوابق حرفه اي در امر اجرا اعضا هيات  -22
   شده(فقط براي صلاحيت پيمانكاري

تهيه  نظام مهندسي تشخيص صلاحيت سازندگان حقوقي مسكن و ساختمان (پيمانكاري ) توسط بعد از بررسي كل پرونده ، صورتجلسه -23
  دام و جهت صدور به وزارت راه و شهرسازي ارسال خواهد شد.اق و جهت امضاء صاحبين امضاء طبق فرم ، 

  

  



 تمديد/ ارتقاء / تغييرات شركت هاي سازنده حقوقي (پيمان كاري)صدور براي اولين بار /مدارك لازم جهت  

  )ضمنا در ذيل سربرگ آدرس و شماره تماس شركت درج شده باشد، در دبيرخانه سازمان ثبت گردد در سربرگ شركت با درج تاريخ و شماره نامه ارائه شوداين متن  "لطفا( 

  الف ) (فرم 

  

  ن استان آذربايجانغربيرياست محترم سازمان نظام مهندسي ساختما

 باسلام     

به شماره پروانه شركت به عنوان مديرعامل  ، اينجانب (خانم/آقا) .........................................................."احتراما     

 ooooارتقا  ooooتمديد oooo   رخواست صدور پروانه براي اولين بارد   14-ح-............................................ و شماره عضويت حقوقي  ....................

  را دارم، خواهشمند است دستور فرمائيد اقدام مقتضي انجام پذيرد. يا تغييرات پروانه اشتغال به كار مهندسي شخص حقوقي

  

     ooooپيمان مديريت ooooپيمانكاري  نوع صلاحيت :  ................................... )در پروانه حقوقي قبلي(پايه شركت درصورت  درخواست ارتقاء : 

  ليست اعضاي هيئت مديره (امتيازآور )

  صلاحيت اجرا پايه     شماره پروانه اشتغال  رشته مهندسي  نام ونام خانوادگي  رديف

1          

2          

  فرد جديد  در جدول ذيل مشخص گردد درصورت خروج  مهندس قبلي و جايگزين  "ضمنا •

رشته   شخصات مهندس خارج شدهنام و م

  مهندسي

 پايه

صلاحيت 

  اجرا 

  پايه صلاحيت اجرا  رشته مهندسي  نام و مشخصات مهندس جديدالورود

            

            

مورخ ................................... ...........................................................  را با عنايت به مدارك و مستندات ارائه شده و فرم تغيير فيلد كاري  بشماره

                   از سازمان نظام مهندي ساختمان استان دارم.

 نام ونام خانوادگي مديرعامل             

  مهروامضا وتاريخ                                                                                                                                                            
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  "ب  "فرم

  رياست محترم شركت بيمه نيرو هاي مسلح .......................................... 

  

  باسلام ، احتراما، خواهشمند است سوابق بيمه آقايان

  

  ....................................................... به شماره ملي ......................................................مهندس

  ..مهندس...................................................... به شماره ملي ....................................................

  س..................................................... به شماره ملي ......................................................مهند

  را به اين سازمان ارسال فرمائيد.

                                                                                        

 رئيس سازمان                                                                                            
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  كاربرگ خوداظهاري مديرعامل جهت صدور پروانه اشتغال به كار شخص حقوقي    سازمان نظام مهندسي ساختمان استان آذربايجانغربي

  ) 5كاربرگ شماره (

  بسمه تعالي

...................................... ..... فرزند ............................. به شماره شناسنامه .............................   و شماره ملّي ....................اينجانب .........................................

بدينوسيله  متعهـد مـي شـوم  كـه          -     -         -:           ماره صادره از ............................................ داراي پروانه اشتغال به كار مهندسي به ش

تـمـام ...........................................  به صورت  به عنوان  مديرعامل  درشركت/مؤسسه ......................................................................... ثبت شده به شماره .

اداره كـل  راه و شهرسـازي و سـازمان نظـام     لذا درصورتي كه خلاف اين تعهد نامـه عمـل نمـوده يـا نمـايم ،      استخدام شركت باشم . در   ت وقـ

ضمناً اعلام مي دارم ترتيبات مربـوط بـه     .مهندسي ساختمان استان آذربايجانغربي مجازهستند ،طبق قوانين و مقررات با اينجانب برخورد نمايند

د سمت مذكور بين اينجانب و شركت ياد شده و استفاده از پروانه اشتغال به كارم در شركت فوق ، صرفاً بين بنده و شركت يـاد شـده مـي    قراردا

باشد و باعلم و اطلاع از اينكه خروج از شركت فوق مستلزم معرفي فرد جايگزين توسـط شـركت بـه سـازمان نظـام مهندسـي سـاختمان اسـتان         

ه و تا اين جايگزيني انجام نشود، خروج از شركت ميسر و مقدور نخواهد بود، هيچ گونـه ادعـايي در خصـوص خـروج از سـمت      آذربايجانغربي بود

فوق يا خروج امتياز پروانه اشتغال خود از شركت ياد شده نسبت به سازمان نظام مهندسي ساختمان استان آذربايجانغربي نخواهم داشـت و حـق   

  سبت به سازمان مذكور از خودسلب و ساقط نمودم .هرگونه ادعا و شكايتي را ن

  مهندسامضاء و مهر           نام و نام خانوادگي     

  13      /      /             تاريخ:                                                                                                                         

  

در                      به صورت تـمـام وقــت  مديرعامل    با سمت : ..............................................  دين وسيله گواهي مي شود آقاي / خانم :ب

ت استفاده مي شود، در اين شرك    -     -         -استخدام شركت است و از امتياز پروانه اشتغال به كار ايشان به شماره :          

در صورت اثبات خلاف آن ، سازمان نظام مهندسي ساختمان استان آذربايجانغربي مجاز است طبق قوانين و مقررات، پرونـده ايـن   

شركت را به شوراي انتظامي سازمان نظام مهندسي ساختمان و ساير مراجع ذيربط ارجاع دهد يا پروانه اشتغال اين شركت را راساً 

بطال نمايد. ضمناً اينجانب متعهد مي شوم شخصاً پاسخگوي مفاد قرارداد ايشان با شركت و استفاده از پروانه اشتغال بـه  تعليق يا ا

كار وي در شركت و خروج امتياز پروانه اشتغال به كار وي از شركت باشم. ضمناً در صورت اقدام سازمان نظام مهندسي ساختمان 

از نكات فوق ، هيچگونه ادعايي نسبت به سازمان مذكور نخواهم داشت و حق هـر گونـه ادعـا و    استان آذربايجانغربي درباره تخلف 

  شكايتي را نيز از خود سلب و ساقط نمودم.

:                               مديرعامل امضاء و مهر                  : نام و نام  خانوادگي مدير عامل                                                                                                         

  شركت:امضاء  مهر و  

  13تاريخ :      /      /           

  

بدينوسيله  14  -     -    -ضمن احراز هويت جناب آقاي / سركار خانم مهندس .............................................. به شماره عضويت            

در محل سازمان حضور پيدا كرده و شخصاً خود اظهاري خود را تحويل داده  14      /      /     گواهي مي شود كه نامبرده در مورخ : 

  است.

  ...........................           مهر و امضاي كارشناس.............نام و نام خانوادگي كارشناس مربوطه :  

  

  

 محل گواهي امضاء توسط دفتر اسناد رسمي :

 محل گواهي امضاء توسط دفتر اسناد رسمي :
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  ربرگ خوداظهاري مديرعامل جهت صدور پروانه اشتغال به كار شخص حقوقي سازمان نظام مهندسي ساختمان استان آذربايجانغربيكا

  ) 5(كاربرگ شماره 

  سمه تعاليب

.........................   و شـــماره ملّـــي  اينجانـــب .............................................. فرزنـــد ............................. بـــه شـــماره شناســـنامه ....    

         -:           اشتغال بـه كـار مهندسـي بـه شـماره       .......................................................... صادره از ............................................ داراي پروانه

به عنوان  عضو هيأت مديره  درشركت/مؤسسه .........................................................................    بدينوسيله  متعهد مي شوم  كه   -     -

لذا درصـورتي كـه خـلاف ايـن     استخدام شركت باشم . در   تـمـام وقـت ثبت شده به شماره . ...........................................  به صورت 

اداره كل  راه و شهرسازي و سازمان نظام مهندسي ساختمان اسـتان آذربايجـانغربي مجازهسـتند    مه عمل نموده يا نمايم ، تعهد نا

ضمناً اعلام مي دارم ترتيبات مربوط به قرارداد سـمت مـذكور بـين اينجانـب و       .،طبق قوانين و مقررات با اينجانب برخورد نمايند

ده مي باشد و باعلم و اطـلاع از  اشتغال به كارم در شركت فوق ، صرفاً بين بنده و شركت ياد ش شركت ياد شده و استفاده از پروانه

اينكه خروج از شركت فوق مستلزم معرفي فرد جايگزين توسط شركت به سازمان نظام مهندسي ساختمان اسـتان آذربايجـانغربي   

بوده و تا اين جايگزيني انجام نشود، خروج از شركت ميسر و مقدور نخواهد بود، هيچ گونه ادعايي در خصوص خروج از سمت فوق 

وج امتياز پروانه اشتغال خود از شركت ياد شده نسبت به سازمان نظام مهندسـي سـاختمان اسـتان آذربايجـانغربي نخـواهم      يا خر

  داشت و حق هرگونه ادعا و شكايتي را نسبت به سازمان مذكور از خودسلب و ساقط نمودم .

  :امضاء و مهرمهندسنام و نام خانوادگي                                                                                                             

  13      /      /             تاريخ:                                                                                                                     

                                                                                                                                         

در   بـه صـورت تـمــام وقــت    عضو هيات مديره    با سمت : ..............................................  بدين وسيله گواهي مي شود آقاي / خانم :

در اين شركت استفاده مي شود،     -     -         -ت است و از امتياز پروانه اشتغال به كار ايشان به شماره :          استخدام شرك

در صورت اثبات خلاف آن ، سازمان نظام مهندسي ساختمان استان  آذربايجانغربي مجاز است طبق قوانين و مقررات، پرونده ايـن  

ان نظام مهندسي ساختمان و ساير مراجع ذيربط ارجاع دهد يا پروانه اشتغال اين شركت را راساً شركت را به شوراي انتظامي سازم

تعليق يا ابطال نمايد. ضمناً اينجانب متعهد مي شوم شخصاً پاسخگوي مفاد قرارداد ايشان با شركت و استفاده از پروانه اشتغال بـه  

وي از شركت باشم. ضمناً در صورت اقدام سازمان نظام مهندسي ساختمان  كار وي در شركت و خروج امتياز پروانه اشتغال به كار

استان آذربايجانغربي درباره تخلف از نكات فوق ، هيچگونه ادعايي نسبت به سازمان مذكور نخواهم داشت و حق هـر گونـه ادعـا و    

  شكايتي را نيز از خود سلب و ساقط نمودم.

  :                               مديرعامل نام و نام  خانوادگي مدير عامل :       امضاء و مهر                                                                                                 

  مهر و  امضاء شركت:

  13تاريخ :      /      /           

  

 14  -    -     -........................................... به شماره عضويت            ضمن احراز هويت جناب آقاي / سركار خانم مهندس ...  

در محل سازمان حضور پيدا كرده و شخصاً خود  14      /      /     مي شود كه نامبرده در مورخ :          بدينوسيله گواهي 

  اظهاري خود را تحويل داده است.

                      اس مربوطه : ........................... مهر و امضاي كارشناسنام و نام خانوادگي كارشن

  

 محل گواهي امضاء توسط دفتر اسناد رسمي :

 د رسمي :محل گواهي امضاء توسط دفتر اسنا
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  كاربرگ اعلام مشخصات محل، تجهيزات و امكانات شركت/موسسه                            

              شركت :  نام   

  منطقه:    

  - ------------------ -- ----------- ----------------- ------آدرس :        

  فاكس:           تلفن:    

  كدپستي :   

  ⃝غيرمستقل          ⃝: مستقل  محل دفتر  ورودي     

  مترمربع         ساخت زيربنا:                    

  تعداد اتاق:      

  ⃝ملكي             ⃝ وضعيت مالكيت: استيجاري     

  تجهيزات دفتري واداري :    

  ⃝ تاسيسات حرارتي       ⃝     سيستم كامپيوتر      ⃝وتجهيزات اداري   مبلمان      

⃝⃝ ايل وتجهيزات نقشه برداريوس      ⃝  دستگاه نمابر       ⃝    تاسيسات برودتي      ⃝⃝  

                         

                  
 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

                                                كروكي موقعيت شمال:

 

  ..........   مهر و امضاء شخص مديرعامل و مهر شركت:..................................................نام و نام خانوادگي مديرعامل شركت.........   

  

 پروانه سازنده حقوقي و امضا نفرات: (مهرپروانه اشتغال  شخص حقيقي) اسامي مهندسين  ظهر 

٣                                          -٢                                                     -١-  

 

 :27نظريه بازديد كارشناس ماده 



 تمديد/ ارتقاء / تغييرات شركت هاي سازنده حقوقي (پيمان كاري)صدور براي اولين بار /مدارك لازم جهت  

  

  ي سازنده شخص حقوقيارزيابي سوابق حرفه ا:                                   1كاربرگ شماره 

شماره پلاك   رديف

  ثبتي 

محل 

  پروژه 

نام 

  مالك 

نام مهندس 

  ناظر 

تاريخ   مشخصات بيمه اي 

شروع 

  بيمه 

تاريخ 

  خاتمه بيمه 

زيربناي كار به 

  مترمربع

                  

  

                  

  

                  

  

                  

  

                  

  

                  

  

                  

  

                  

  

  

تاسيس: در صورتيكه شركت تازه تأسيس باشد جهت ارزيابي سوابق حرفه اي ، سوابق اعضاي هيأت مديره شركت به صورت شركت هاي تازه 

  امتياز نهائي منظور خواهد گرديد. 4/0با اعمال ضريب  "انفرادي ارزيابي شده نهايتا

نام ونام خانوادگي 

  اعضاء هيات مديره 

سوابق حرفه اي   سمت

سازنده شخص 

جراء( حقيقي در ا

  برحسب مترمربع) 

امتياز به ازاي هر 

  مترمربع 500

  امتياز كسب شده   حداكثر امتياز 

      1  40    

      1  40    

      1  40    

    جمع امتيازات        

    (امتياز شركت)  4/0×امتياز كسب شده 

  

  

  



 تمديد/ ارتقاء / تغييرات شركت هاي سازنده حقوقي (پيمان كاري)صدور براي اولين بار /مدارك لازم جهت  

  

  جدول امتياز بندي سازندگان /پيمانكاري

  2كاربرگ شماره 

  به كار اعضاي هيات مديره شاغل در شخص حقوقي  امتياز بندي پايه پروانه اشتغال

  نام اعضا حقيقي و حقوقي  شاخص هاي ارزيابي  رديف
  رشته    آقاي/خانم  پايه

 جمع حداقل امتياز 

1  

امتياز بندي پروانه 

 اشتغال بكار

     امتياز 8پايه يك=

  

 

 امتياز 5پايه دو =

        

  

 امتياز  3پايه سه = 

        

  

    جمع امتياز پايه                                                                                                     

  3كاربرگ شماره 

  ارزيابي توان مالي ، امكانات و تجهيزات سازنده حقوقي

  

  

شاخص هاي توان مالي   رديف

و امكانات و تجهيات 

  سازنده 

امتياز به ازاي هر يك ميليارد 

  الري

  ميزان سرمايه

  (برحسب ميليار ريال )

  امتياز كسب شده

1  
 سرمايه و تجهيزات شركت

 امتياز 1هريك ميليارد=

  

    

  

2  
 تسهيلات و اعتبارات بانكي

 امتياز 0,5هريك ميليارد=

  

    

مشاركت با اشخاص   3

 حقيقي و حقوقي

 امتياز 0,5هريك ميليارد=

  

    

استفاده از اعتبارات جذب   4

 ذارييا سرمايه گ

 امتياز 1هريك ميليارد=

  

    

 ارائه ضمانت نامه بانكي  5

 معتبر

 امتياز 0,5هريك ميليارد=

  

    

ميزان سرمايه گذاريهاي   6

 قبلي

 امتياز 1,5هريك ميليارد=

  

    

    مجموع
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  4اربرگ شماره ك

  در كارهاي قبلي سازنده حقوقي د موفق در كارهاي انجام شده و عملكرد موفقرارزيابي مطلوبيت كارهاي انجام شده و عملك

  به تعداد هر پروژه يك رديف پرشود 

  *ارائه پروانه ساختمان براي هر پروژه و گواهي تاييد سوابق اجرايي توسط ناظر سازه ومعماري الزامي است

  .*در مواردي كه پايان كار گرفته شده، گواهي پايان كار ارائه شود

  نيز مي بايست  داراي تائيديه بانكي همراه با مهر و امضاء و تاريخ بانك باشد.پرداخت به موقع تسهيلات ز* درخصوص با

  مدارك و مستندات ضميمه گردد. -4برگامتيازدهي كار - )2جدول شماره (

  و بيشتر51  نمره 50تا41  نمره 40تا  31  نمره 30تا 20

  

  امتياز 5

  

  

  

  امتياز  10

    

  امتياز  15

    

  امتياز  20

  

  

  

  

  

  

  

  امتياز  جمع حداكثر نمره  نمره  آيتمهاي ارزيابي                                متراژ  نام پروژه   رديف

مشخصات -1پروژه   1

  پروژه

        نمره ) 10رعايت مقررات ملي (  

    نمره ) 10ايانكار (ارائه گواهي عدم خلاف با  پ

اجراي ساختمان و انجام تعهدات در موعد پيش 

  نمره) 10بيني شده (

  

    نمره ) 10بازپرداخت به موقع تسهيلات بانكي (

    نمره) 10استفاده از فناوريهاي نوين صنعت(

مشخصات  - 2پروژه   2

  پروژه

        نمره ) 10رعايت مقررات ملي (  

  اهي عدم خلاف با  پايانكار ارائه گو

  نمره ) 10(

  

اجراي ساختمان و انجام تعهدات در موعد پيش 

  نمره) 10بيني شده (

  

    نمره ) 10بازپرداخت به موقع تسهيلات بانكي (

    نمره) 10استفاده از فناوريهاي نوين صنعت(

         مجموع ارزيابي:
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  گواهي تاييد سوابق اجرايي

  متقاضيان پروانه سازندگان حقيقي و حقوقي

          

به خانم مهندس ...................................................اجراي ساختمان آقاي /خانم ......................................بدينوسيله گواهي مي نمايد آقاي /

................................................به مورخ                                      شماره پروانه ساختماني ............................................................... 

.........بصورت پيمانكاري با مصالح     متراژ...............................مترمربع را تحت قرارداد شماره ............................مورخ ...........................

           پيمان مديريت        دستمزدي     پيمانكاري 

از مورخ ...................................لغايت ..............................برعهده داشته و ساختمان مذكور در حال حاضر در   

فوق الذكر به پيوست مرحله...........................................مي باشد . ضمنا تصوير پروانه ساختمان ، پايانكار( در صورت صدور ) و قرارداد 

  .مي باشد

  

  مهر و امضاي ناظر سازه                                                  مهر و امضاي ناظر  معماري
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  صورتجلسه تشخيص صلاحيت سازندگان حقوقي مسكن و ساختمان ( پيمانكاري )

  

  در خصوص شركت ............................................................ به  جلسه تشخيص صلاحيت سازندگان حقوقي مسكن وساختمان
آقاي/خانم ...................................................در  و با مديرعاملي .......................ثبت ........................................ شماره

 02/11/1387مورخ  56096/100/02حضور اعضاي زيرتشكيل گرديد و براساس دستورالعمل شمارع  ه........بتاريخ..................
  ارزيابي گرديد. ...............مدارك مستندات موجود در پرونده بررسي وامتياز شركت مذكور در پيمانكاري پايه .......

  

  جمع كل  4كاربرگ  3كاربرگ  2كاربرگ   1كاربرگ   كاربرگ ها

            امتيازات

  

  نوع درخواست: صدور                 تمديد                       تغييرات                           ارتقاء 

صورتجلسات تشخيص صلاحيت سازندگان مي بايست حاوي تاريخ ، تاييد ،؛مهر و امضاي توجه : 
  اداره كل استان باشد

سازندگان مسكن و ساختمان                                                   اعضاء تائيد كننده تشخيص صلاحيت 
  شركت .............................................................................................

تأئيد نماينده امور عضويت و 
پروانه اشتغال به كار سازمان 

نظام مهندسي ساختمان 
  ...........................استان .

رئيس  سازمان نظام 
مهندسي ساختمان  
  استان..........................

نماينده اداره كل راه 
  وشهرسازي استان 

..................................  

مديركل  كل راه 
  وشهرسازي استان

...........................................  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

      

  


